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Vi i ÅV-Bygg i Åsbro AB ska med delakƟga, engagerade och kunniga medarbetare samt goda ruƟner 
verka för aƩ vi uppnår räƩ kvalitet i hela vår verksamhet. DeƩa är eƩ vikƟgt arbete och innebär aƩ vi 
har eƩ åtagande om aƩ allƟd arbeta med ständiga förbäƩringar.  

Genom vår samarbetsförmåga, tydlighet och aƩ vi håller vad vi lovat gör vi kundens intresse Ɵll vårt. 

I samverkan med kunder, leverantörer och myndigheter kommer avtal, regelverk och lagsƟŌning aƩ 
följas genom medarbetarnas delakƟghet, engagemang och kunnande och ge vår beställare en god 
miljöprodukt för framƟden. 

Vi ska genom konkreta åtgärder i vår verksamhet ständigt verka för en hållbar miljö såsom aƩ 
minimera uƩag av naturresurser och användningen av farliga ämnen samt aƩ arbeta lokalt och även 
minimera vårt avfall.   

Vi planlägger och anordnar så aƩ allt arbete kan uƞöras i en sund och säker miljö. Maskiner, redskap 
och andra tekniska anordningar skall vara uƞormade, brukas, kontrolleras och underhållas på eƩ 
sådant säƩ aƩ betryggande säkerhet erhålls mot ohälsa och olycksfall.  

Arbetsledningen och arbetsgivare skall ha sådan utbildning i arbetsmiljöfrågor aƩ de kan arbeta akƟvt 
för aƩ förebygga ohälsa och olycksfall i arbetet. 

Arbetsledningen skall också se Ɵll aƩ arbetstagare får god kännedom om arbetsförhållandena med 
arbetet och Ɵllsammans ska de verka för en god arbetsmiljö. 

Samtliga medarbetare ska känna förtroende för arbetsledningen. 
Alla medarbetare är vikƟga och vi värnar om varandra, vi kallar det för ”ÅV-anda”. - 
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